年      月     日

〇〇 〇〇 殿


辞 令

[bookmark: _GoBack]〇〇年〇〇月〇〇日から〇〇年〇月〇日まで〇ヶ月間の待機を命ずる。
待機期間中は、労働基準法に規定する賃金の６０％を支給する。




株式会社 〇〇〇〇
代表取締役 〇〇 ○○ ㊞

